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Relatorio de Atividades e Gestao | 2017

Mensagem do Presidente

Exmos, Senhores Associadosias da NEC]

Ao apresentar o Relatdrio e Contas do exercicio do ano 2017 ndo queremas daixar da explanar
A nassa visao desse pariodo,

Foi o Oitime exercicia do mandato que se inlciou em 2013, Cabe aqui, se nos & permitida,
referir um pouco do historial deste mandato. A adaptabifidade no inicio foi um pouce diflcl, pois
a Direcdo cessante nao mals compareceu nas instalagdes da NEGI, mals nfo seja, para gue
fosse feitn uma pequena passagem de testemunho, mals gue ndo fosse uma pequend
conversa acerca da Instituicio gque geriram durante 21 anos, delxando algumas dividas que
dentro das possibilidades fomaos saldando. Mo entanto, a dedicago dos colaboradores, dos
guais se deslaca os com mas responsabiidade, fez-noe com algum tempo udrapassalr
algumas incagnitas & retomar & normal funcionamento de todas as atwvidades, No més de
dazembro de 2014 recrutames mais 10 colaboradores para se conseguir abrir e por a funcionar
o Lar Residencial, Em 2015 adguinmos uma caminha para o transporte de § pessoas; Nos anos
seguintes procedemos ao sjustamento dos guadros pois hawa algumas lacunas laborais,
Foram criadas as coordenaches de cada uma das respostas socials, foram feitas alguns
investimentos com & criacao de um bainedrio com seis casas de banho e respelivos duches,
tambéam foi talalmente remodelado o balnedrio existente para que o CAC possa no futura tar
uma lotagio de mais 10 utentes. Foram criadas mais irés salas: salde @ bem-estar, aficina de
pintura & outra de bricolagam com mufia para feitura de pecas de barro,

Mandamos elaborar um projele para uma sala polivalente (100 lugares), um releltdrio para
pessaal, mais trés oficings e uma piscina para os utentes. Este projety j& foi apresentado 2
CCOR e ird ser submetido em malko 2018 ao programa 2020

A gestSo do ultimo mandato inseriu-se na contengao de despesas supérfluas de forma a que
com alguma imaginagao se tenha feito frente as dificukdades gue possam ter surgido no wltima
ano, investiu-22 numa nova vialura de nove lugares, pois as que estavam a0 servigo da
Instituicho ja se aproximas de 20 anos de uso,

Quero uma vez mais agradecer a lodes o associadosias as manifestagies de apoio para com
a NEC| e deixar uma palavra de gratitude a todos 0s colabaradares
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Relatorio de Atividades e Gestio | 2017 }
Introdugao

& Direglo da NEC| vemn apresentar para reflexao @ andlisa o Ratatdrio de Atividades referenta
a0 ana de 2017, documento que pretende sintetizar as linhas meslras de atuacdo definidas
como priortanas para serem executadas duranie esse perfodo de empa.

Considerande a metodologia adotada no Plano de Alividades para 2017. o presente relatdno

encontra-se organizado em & seclores essencials a saber; no ponto 1 apresanlamos os

principios de agho da instiuigho, no ponto 2 o8 resultados da instituicdo nas &reas dos
recursos humanos, gualidade, envolvimenio com a comunidede ¢ oa resultados das respostas

sociais & servicos, no ponto 3 analisamoes as taxas de sucesso das diversas respastas sociak e

seryicos perante as expactativas e satisfacao & a intarvengao junio das partes interessadas, no

panto 4 apresentamos a andlsa linanceira com indicagio do desempenho e posicao financeira,
apresentacio de contas @ evolucio dos rendimentos & lontes de sustentagso da instituigas; no

pontc 5 apresentamos as candidaturas 3 fonies de financiamento e projetos elaborados e

conpretizados no ano de 2017 por fim o ponto § trata-se de uma reflexdo critica da atividade

desanvalvida

0 relatbrio apresentado @ sustentado pela montorizagdo e validagdo por parte dos

responsdveis das resposias soCials, Servipos € Seciores da instituiglio, no gque respeia a

concretizachn dos objetivos e atividades que foram propostas no pland de atividades de 2017

Apesar dos constrangimentos impostos pelas dificukdades financeiras sentidas pelo nosso pals,

a NECI conseguiu durante o ano de 2017, responder a0s COMPromissos assumidos, & ainda se

enviivel em projetos e atividades de repercussdes de meda e longo prazZo quer para os

utentes guer para o desenvolvimenio e crescimento da propna imstituicaa.

Nesta sequancia temos a salientar coma projetos & atividadas parinentes:

« Organizagdo da 47 prova de Equitagio-Reglonal Sul, realizada & 4 de Outubrc am
Baneafrim, para o apuramento ac Gampecnate Nacional de Equitagio Adaptada, no ambita
do Special Olimpics Portugal. A NECI erganizou esta alividade em parcaria com a ASSOCACED
de Equitagio Adapiada Barlavenio, Neste evento seis sbiatas da NECI foram premiadas com
1 medalhas de oure; 2 medalhas de prata e 1 medalha de bronze.

= Parlicipacio no 6" Campeonato Nacional de Equitacio Special Olimpics PortugalAssociagaa
Equiterapéutica do Porto @ Matosinhas, com 2 presanta de 4 atletas da NECH, & 22 € 23 de
Movembro, Num total de 45 atletas a NEC| consegul um primeiro lugar, dois sagundos
lugares & 1 sexio lugar

« Remadslacies das infraestruturas do Centro de Atividades Ccupacionais com remodelacac @
readaptacio das instalagties sanlidrias @ exslenies 2 construgho de novas instalagbes
sanitarias que permitern auments da capacidade da resposta social e melhoria da qualidade
das instalaches,

« Submissan de candidatura ae PROCOOP- Programa de Alargamento dos Acordos de
cooperago das respostas socials, com a proposia de alargamentn do acordo de conperagac
com @ seguranga social para a resposta social CAD para abranger mats 9 utentes.
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+ Assinatura do protocolo com ¢ Banco Alimentar Confra & Fome do Algasve, no ambito da
adesio & execuclno do programa FEAC - Fundo Eurspeu de Auxiio & Carenclados, sendo
que a MECI & uma das instiuicles constiluintes do conséreio dag Temras do Infante ficando
responsavel por apolar familias carenciadas do conselho de Lagos a de Alezur.

» Foram dinamizados dois projetos cofinanciados pelo Instiuto Nacional de Feabllitazao, 1P,
para intervencSo dirala com os utentes os guals fterminaram com & realzacao de um
espeticuly no Centro Cultural de Lagos, no dia 2 de Dezembro, no seguimenio da
comemoracio do Dia Internacional das Pessoas com Deficiéncia,

s Mo ambita da empreendedorismo e Inovaclo, a NECI viu aprovada uma Candidature ao
Montepio para a criagao de uma Horta Acessivel no Sitio do Boto,

« Em Dezembro de 2017, procedeu-se ao ato eleitoral para o5 novos corpos sociais de
garéncia da instituigan,

« Aquisigao de uma viatura adaptada no final do més de Dezembro de 2017

Nesta conformidade e lendo em conta a metodologia de apresentagdo proposta para o relatoric

de atividades, a Direcio da NEC| apresenta em segulda os principais resultados do trabalho

realizado ac longoe do ano transato, nas diferentes areas da sua aluagio e intervencao.

1 Principios de A¢io

1.1 Visao
A NECI pretende ser uma entidade de referéncia na scciedade, primando pela satisfagao @

mefhoria da qualidade de vida dos seus utentes, colaboradores e oulras partes interessadas,
alraves da prestaco de servigos de exceléncia, otimizando a intervencio das respostas
sociais existentes e alargandoe a sua rede de senvigos.

1.2 Missao
A NEC! tern como missdo contribulr para @ melhoria da qualidade de vida e para a plena

inclusdo na socledade da pessoa com deficéncia, incapacidade, handicap ou afraso de
dasanvolvimento na infancia, bem como, de individuos & familias em situacio de fraglidade
social efou econdmica, valorizando as suas potencialidades e promovendo as  suas
competgncias.

1.3 Valores
Hespeito: pela diferenga e caracteristicas de cada utente, colaborador e outras partes

interessadas.

Confidencialidade: assegurando o sigilo e respeito pelas privacidades individuais de todos os

dados e informacies que sejam confiadas no desenvolvimento das atlvidades.

Profissionalismo: no desempenho das fungBes com rigor, integridade, consciéncia e
respansabilidade relando por uma pratica ajustada e diferenciada, tendo por base o3

requisitos legais e regulamentares da atividade institucional.

Faging 5 de G2
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Responsabililade social zelando & garantindo o acesso de todos ao axercicio de uma

cidadania plena, assegurando o acesso aos seus direltos @ deveres de forma justa & equ itativa

Qualidade: coma um referencial para a otimizagiio e melhoria continua dos servicos prestados,

como forma de favorecer comportamentos éticos, promovendo a honestidade, transparencia

p justica soclal na atividade institucional.

1.4 Objetivos Gerais da NECI
Com visia 4 concretizagio dos seus fing, a NECI dé uma forma global visa

a}) Defender & promover os direitos e interesses das pessoas com deficiéncia efou em

b)

d)

situagdo de fragilidade social elou econdmica, contribuinde para que tenham uma vida
digna;

Promover as competéncias, a satisfacio pesscal @ a qualidade de vida dos ulentes, suas
familias alou responséveis legais, zelando pela igualdade de oportunidades no acesst 803
saus direitns de cidadania;

Promover uma melhar integracao e adaptagio no meko familiar e social das pessoas com
deficiéncia ou outras populagies am intervencao;

Intervir junto dos individuos, familia e comunidade atraves do acolhimenta, auilio,
atendimentolacompanhaments social, ou outras respostas socials ja exelenies ou que
venham a ser criadas,

1.5 Politica de Qualidade
Mo &mbito da sua a¢do, a NECI compromete-se 8 cumprr a sua miss&n, bem como, a8

dasenvolver uma Palitica da Qualidade assenta nos alx0s esirategicos Seguinies:

1. Satisfagio do Ulente
Garantir 8 maturldade crescente da organizacdo e dos sarvigos prestados, numa prafica
do melhana continua,
GContribuir para 8 promocso da Qualidade de vida da sua populagdo alvo, ac nivel da
superacao das suas expetativas e satisfacio das suas necessidades,
Fomentar @ participagio dos ulentes, parceifos e ocutras partes inferessadas na
dinamizagdo do funcionamento institucional, procurande o respeito e satistagao das
necassidades individuals,
Contribuir para a sustentabilidade amblantal.

2. Aprendizagem e Desanvolvimento

Garantir a satisfagho dos seus colaboradores;

Promover o trabalho de equipa, incentivando os seus colaboradores para a Inovagdo e
aperfeigoamento,
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2.1.2 Recorsos Humanos

Ao lengo do ano 2017 o quadro de Recursos Humanos da instituicio sofreu basiantes alberagbes,
sobretude pela alta taxa de wmover de Ajudantes de Agio Direta na resposta social Lar Residencial.

A miédia mensal de colaboradores em 2017 foi de 46, sendo que & data de 31 de dezembro, a Instituigio
sontava com 48 colaboradores (17% homens e 53% mulberes), distibuidos da seguinte forma:

Colaboradores por Resposta Social

| Al
1R

Al
w LAA

an rival de absentismo, verificou-se um tolal de 11.93% horas, das quais 11580h forarn néo remunaradas
{97.07%) & 348h (2.93%) remuneradas. A maiona de horas nfo remuneradas deveu-se a baixas méadicas
de longa duragdo, @ a irés colaboradoras com baixas médicas devida a gravidez de nsco clinice 8
subseguente licenga de matemidade. As horas de sbsenfismo remunerado lveram um ousto de
| GBG 48€ O quadro seguinte mostra a distibuicie do absentismo, gendo o8 valores apresentados em
horas,
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2.1.3 Formagio de Colaboradores

Mo ana 2017, o8 colaboradores da |nstituiglo thvaram acesso de forma distinta a 14 agdes de formagao,
dasz quais:
- 3 foram por iniciativa da Instifuigho, nomeadamante:
= Desempenho de fungbes de Seguranga no Trabalho para o representanta do empregacdor
{36h - colaboradar},;
« Ambiente, Seguranca, Higiene e Sadde no Trabalhe - UFCD 0343 (25h = 13
calaboradores), em parcena com o IEFP — Paolo de Formacio de Lagos
« AcSc de natureza interna "Deficiéncia e Bem-Estar” {25h - 3 colaboradores) cujos
destinatarios foram na sua maloria, colaboradores com fungiies de Ajudantes de Agao
Direta.

As restanies aghes de formaglo, bem como paricipagso em workshops e palestrasfseminarios, da
interesse para a pratica de fungdes na Instituicle foram de iniciafiva dos colaboradores e devidamenta
autorizadas pela Diregao.

As mesmas representaram um volume de formagdo de 5600, as quals foram distribuldas palos grupos de
calaboradores da seguinte forma:

- Grupo Adminiatrativa: B82h;

. Grupo Tacneo: 319.50h;

- Grupo Operacional: 148,500

A disponibilizacho dos colaboradores para frequéncia das apes de formagan represaniol Um cLesto
interno de 2.583 53€
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24.1.2 Avaliagio dos Satisfacdo

Desde sefembro 2016 até julhe de 2017 foram aplicados 62 gueslicnérios, ndo contemplando as Familfias
gue ndo e enconfravam a beneficiar de apoio NOs SEIVICOS do ambito da resposta social Intervencio
Pracoce na Infancia (IP1) na NECH num pericde inferior 8 seis meses.

De uma forma qualiativa, a taxa de Satisfagdo Geral € a laxa de Satisfagdo Global da Intervengan
Precoce na Infancia em 2017 foi semaelhante a 2016, uma vez que tocdlas a5 dreas avalkladas canlram-se,
rmaiaritariamente. no nivel fotalmenfe satisfedlo e muita safisfaiio

Tenda em conta que o procedimento estatistico nde foi o mesmo que o ano fransato néo podemos
comparar estatisicamente os resultados oblidos no ano 2047, Nao chstante, podemaos afirmar que o nivel
de satisfagio global da IPI tem vinde @ demonstrar ser um bom indicador que as necassidades e
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propostas de melhoria propostas pelas Families sfo cumpridas quer = nivel kenico gquer a nivel

Institucianal.

24.1.3 Analise Critica

0 sno 2047 continuou a ser pautado por wm percurso, essenclaimente mais praximo da equipa aos
confexdos naturais das Familias ekeglvels ao Sistema Nacional de Intervengio Precoce na Infancea {SHIPL,
baseado numa intervencAo mais cenliada na Familia, potencializando assirm as sweas competdnoms &
aumentando a resiliéncia do sistema familiar,

De forma resumida, pedemes referi que a Equipa acompanhou de forma direta e semanal BO Familias par
més, lendo em conla as suas necessidades e potencizlidades, aproximando-sa ainda mais dos conlexios
naturais, na medida em que existiu mais intervengdes em contexio damiciidnio 2 educativo.

¢} ano de 2017 fol marcada por algumas stteragbes no funcionamento do servigo, por Indicaches da
Coordenagso da ELFLagos. A Equipa iniclalmente dirigia-se ac Centro de Sadde de Lagoes para realizar os
acolhimentos com a equipa educativa & com 6% memoros da eoordenagio, no entanio esse procedimento
foi alterado, passando os scolhimenics a serem realizados nas instalagies do NECI, apds a aplicagio da
555 - Escala de Avaliacio das Competéncias no Dessnvolvimento Infantil - 2" Edicho e da anamness a5
Familias por parte da Coordenagfio da ELL Mum momento posterior, &s Familias difgem-se & NECI| e sdo
avaliadas am modeko arens 2 a responsavel técnica alela ao caso dinge-se a0 contexto edusative no qual a
cranca se encontra ingeride e realiza uma observagdo direta e participativa com a crianga @ com a
Educadara dé Sala. Nests sentido e tendo em conta as alteragdes ocormidas, a Equipa reslizou 47
acolhimentos considerando o modelo de avaliagdo atual. As avaliagbes realizadas nestas condiphes
potenciaram minda mals um contato direto e participative nos contaxtos naturais das criangas e das

Familias.

Aquando da admissio das Familas ao nosso sarvigo ¢ aplicado a Entrevista Baseada nas Rotinas de
McwWilliam (formagio certificada da Equipa para o fazer) as Famllias em contexto domicilidrio, e aplicada a
Escala De Avaliacio das Percegdes dos Educadores acerca das Rotinas e do Envolvimento da Crianga a8
Educadoras de Sala, em contexto educativo,

Mo gue conceme aos recursos humanos existiu duas alleragles relatvas as dreas técnicas de Terapsa
Ocupacional & de Fisioterapa, tendo sido agilizado o necessano para recrutar novos elemenios de forma a
garantir os acompanhamenlos Necessaros as Famifias. De igeal modo exstu, também uma saida por
licenga de matermidade que foi antecipadamente assegurada pela NECI

Comparativamante a 2016, 2017 foi um ano em que 8 MEG| continuou a disponibilizar instalagtes
adequadas 4 equipa tBcnica @ respelivas crangas e Familias, de forma & gerantic um malar confoddo e
seguranca as mesmas, Mo que respeita aos matarals especlficos, a NEGI continuou a assegurar todas as
necessidades  identficadas, nomeadamente na aguisicle de  escalas  de  avaliago, materiais
ludicoterapéuticos, eguipamentos interatives, entre outros. De igual modo, toma-se pertinente salientar gue
a MECI continuou & proporcionar condicdes a todos os elementos da equipa para gue frequentassenm
formacties especializadas de forma a desenvolver e aparfeicoar as suas compaténcias tecnicas.,
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Relatirio de Atividades e Gestao | 2017

24,22 Avaliegao da Satisfopao

Duranle os meses de SetembrofOulubro de 2017, foram aplicados 0 Cuestionarios de Avalacie da
Satisfacdo de Utentes do Centra de Atividades Ocupacionals (C.A.0) aos 30 utentes gue frequentam esta
resposta social & s respectivas familias. Com 3 aplicagao deste guestiondrio prelendeu-se avablar o nivel
da satisfaclo dos ulentes relstvaments ao funcionamenio da rasposta social, atendendo aos seguinites
paramairos; ‘Atendimento @ Comunicagad, ‘Colaboradores’. ‘Instalacoes’; ‘Transportes’; 'Participacio’
‘Mividades” "Savicos Prestados'; ‘Satisfagio Geral

® Nada Satisfeito

0% 0% 0%
’ B Poucn Satisfeito
m Satislelto

m pAuitn Satisfeito

®m Totalmente Satisfalto

u N30 Se Aplica

AD fazer uma andlise comparativa com o8 ancs anteriores, verfica-sa que houve um aumento generalizado
da taxa de satisfacio global dos utentesfamilias do C.A Q. no ano de 2017, Meste seguimento, ¢ de notar
que, erm 2017, o C.A Q. atingiu uma taxa de safisfacao global e 68,2%.

ZA4.23 Andalise Critico

Sendo um dos objetives primordiais da NECI garantir a gualidade dos zenicos presiades, foma-se
imprescindivel implementar madidas que visem 3 melhoria continua da adequagdo dos senvigos presiados a
populagio ahvo.

Ao fazar uma andlisa comparativa com os anos anteriores, verifica-sa gue houve um aumenio generalizado
da taxa de satisfacio global dos utentesifamilias do CA D, no ano de 2017, Neste seguimento, & de notar
gue, em 2017, a C.AO. atingiu uma taxa de safisfagdo global de 68,2%.

Neste sentido, toma-se importante definir medidas a aplicar para aumentar o nivel de satisfacio dos utentes
da resposta soclal, sendo que taks medidas irde incidir principalmente na reformulacio dos Questionarios de
Avaliacéo da Salisfaglo de WMentes do CA.O.

Mo gque respeita 4 taxa de suceszso dos Planos de Desenvolvimento Individual (PDI'S) dos utentes, foi
superada a meta definida (75%), apresentando um desvio pasitive de 15%.

Do laque de atividades planeadas, enfre as quais conslam, &s esimamenie ocupacionals, RKidico-
tarapéuticas, de desenvolvimenlo pessoal e social, de apoio terapdutico, de apolo social, de inclusdo,
sociocullurgis B socialmente Uteis, num total de 45 atividades pregramadas, foram execuiadas 44,
perfazendo uma taxa de execuclo de 38%, superando = mela esfipulada em 13%. Da uma farma geral. o
balange do ano 2017, revelou-se positivo, gragas ao empenho @ dedicagio de todos os colsboradores tanto
da equipa técnica coma da oparacienal, que trabalham diariamente para 2 melhoria dos senvigos prestados
assim como para a melhoria continua da qualidade de vida dos utentes.
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2.4.3.2 Avaliopio da Satisfagdo

Ourante o més de Outubra de 2017, foram aplicados os Cuesbonarios de Avaliagao da Satisfagio de
Utenles do Lar Resldencial da MECL. Com a aplicagac desie guestionarie, pretendeu-se avaliar o nival e
satisfacdo dos utentes e respetivas familias, relativamente ao funcionamenta da Resposta Social,
alendenda aos seguintes parametros: Atendimento e Com unicacho; 'Colaberadores’ ‘Instalagbes)
'Participacsa" 'Atvidades'; Transportes’, 'Servigos Prestados' e 'Satstagio Geral

Dos 22 ulenies que frequentam esia resposta social, apenas foi possivel apbear questionarics a 18 familias,
o que significa gue a laxa de resposia foi de 81 B0

Ouando questionadas acerca do seu nivel de Satisfagdo Geral com o funcionamento do Lar Fesidencial, fol
afingida uma taxa positva de 84,4%, a gual resulta do Balango enfra as avallaghes de Muito Salisfeito’ e
‘Satisfeite’, sendo importante referir que, neste item, nao houve nenhuma avaliagao negative por parle das
familas inquiridas.

No ana da 2017, o Lar Residencial da NECI alinglu uma Taxa de Satisfagio Global de B8, 7%.

Andlise Glohal da Satisfacin
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0 ana de 2017 fol um ano de reformulagio intermna ao nivel da Resposta Social, no sentido de procurar
adequar cada vez mais 05 NOS505 Servigos &8s reais necessidades @ caracteristicas dos utentes do Lar
Meste sentido, no decurse do ano transato, verificou-se a exisléncia de uma aposta na malteoria continua ao
nivel das competéncias dos recursos humancs afetos ao Lar, com a realizacao de aphes de fanmagac e a
refarmulagic ao nivel da equipa operacional da Heeposta Social Verficou-se, também, a existéncia de
aigumas alteragies ao nivel da equipa tecnica, com a saida e & confratacdo de novos colaboradares nas
4reas de Fiskoterapia e do Servigo Social. Para alem destas alteracoes, varificou-se @inda a realizacho da
ransferéncia de um utente permanente para uma outra estrutura residencial do concelho, tendo-se
procedido & admissao de dois NOVOS UIENIES, UM para & vaga que ficou dizponivel, bam como outro para
uma vaga particular sinda exisiente na nossa resposta social.

Ao nivel da infervengso efatuada junto do utente, a meta estabelecida coma indice de Sucesso dos Planos
Invdbviduais (P1's) fol superada am 1%, tenda sida atingido uma Taxa de Sucesso dos PI'S de 75,64%. Ainda
neste dominio, ndo e verificou & exigléncia de nenhum ulénie com um rendimento indhdidual inferior a 50%
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2441 Avaliopido da Satisfagdo

Foram entregues B questionarios e oblida resposta de 8, gue constituem 2 totalidada de processos atvos,
no mis de setembro de 2017, tendo-se cbtido o8 seguintes resultados.

D= forma qualitativa & laxa de Satisfagdo Geral € positiva, malontaramente dos utentes encontra-se Muito
Satisfeito o que comesponde a 6%, seguindo-se o Satisfeito com 37% e o Totalmente Satisfeite com
25%, De referir que em termos das diversas areas avaliadas todas fiveram uma evaliagdo positiva uma veaz
que 2t respostas se distribuem entre o satisfeito, muito satisfelte @ totalmente satisfeito verficando-se as
sreas da Competéncia Técnica & do Atendimento e Comunicagdo as que possuam maior peroaniagam
de satisfagaa.

Quanio & Satisfacao global a mesma também & positiva existindo uma diminuicio da sua percentagem, em
relacao ao ano anterios, pelo facto de ter diminulde o ndmera de processos na MEC| possiveis de aplicagao
do questionario de satisfagao.

De sallentar gue em 2017 existe uma diminuigio do nimero de agregados familiares em acompanhamento
no espaco fisico da instituigdo, uma vez que nesta resposta social as familias maioritariamente sao
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T—

acompanhadas no espago fisico da Seguranga Social, ndo se prevendo a aplicacio de questiondrio de
satisTagdo.

24.4.2 Andlise Critica

No decorrer do ano de 2017, esta resposta soccial manieve & metodologla de funcionamento, em gua a
tecnica afeta exerce funcies na nstilukcic & na aglo soclal da seguranga socaal em Lagos. Existiu nasla
ano uma diminuigia dos agregades famillares em acompanhaments na inslituigao, uma vez que 3 miEiona
dos Individuosfamilias séo acompanhados na seguranga social, onde o$ processos fisicos devem ser
mantidos a arquivados 0 acompanhamento efefuado aos utentes feve por basa a avakiagao diagndstica e a
definicio de um plano de infervengdo, com revisio semestral, pelo que no ano de 2007 iniciou com 10
procassos @ terminou com B, nas instalagbes da NECL

No que respelta ao atendimento/acompanhamentc sfetuado pela Técnica tanto na seguranca gocial como
na NEGI, & de referir que foi efetuada uma média de 66 atendimentes/acompanhamentos mansais, Durante
o ano de 2017 efetuou-se o acompanhamenta a uma média mensal de 37 agregados familiares o que
perfaz uma média mensal de 87 individuos.

Esta resposta social gese ainda o service de apolo alimentar as familias, tende apoiada uma média mensal
de 18 agregados familizres o gue constitul uma média mensal de 52 individuos.

A resposta soclal monitorizou e dinamizou o protocolo com a empresa H-Sarah Trading, com 3 reciclagem
de vestuario e t@xisis, pele que realizeu um total de 29 entregas as quais se refletem num botal de S5260ko
da téxlets aniregues.,

Mo decomer no ano de 2017, esta resposta esteve envobvida na assinatura do protecolo de inicio do
programa FEAC, tenda ficado responsavel pala entrega de alimentos a 110 individuos, nomaadamente 54
familias, sende qua 67 individuos s8o do conselho da Alezur e os restantes do concelho de Lagos.,
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Relatorio de Atividades e Gestao

2017

3 Taxas de Sucesso

intervencio Prococe na Infincia

=y

= ®

e Nivel N° Utentes | % de Utentes
[ 1| N7 de Utentes que adquiriram <60% dos objetivos o 0%
| 2 | Mo de Utentes que adquiriram entre 50% e 74% dos objetvos a8 44
3 i’l‘*nlE-Ulﬂ[rtEra'quu.w 275% dos objetives 40 56%
' TnlaI. ' B 1005
l.'..‘enh'-u de Atividades Ocupacionais
- : Mivel ' N* Utantes | % de Utentes
e :in-Uhﬁ'iIn":iua adquiriram %ﬁuw qﬂaﬂumr- 3 10,34%
2 | 1 de Utenies que adquiriam anire 50% « 74% des abjetives 13 44.83%
5 | W° de Utentes qua adquirivam =75% dos objetivos 13 44 83%
Total 20 100%
Atendimento/Acompanhaments Social 1
N* Utentes | % de Utentes
N de Litenles que adquiriram <50% dos objefives 0%
2 wﬂnuhmmmmmm-mmmm |~ =s 0%
2 [ H* de Wientes que adquiiram 275% dos objetives ¥ 70%
Total 10 s
Lar Residenclal
e —
W® der UteMas que adguiriram <60% dos objetivos L] 04
2 PF';iE-LﬂHrtm que adquiriram entre 50% e T4% dos obletivos 1D 509 1
3 | AP da Utertes que adaquiriram =75% dos objetivas 10 0%
Total 20 100%
Taxa de Execugio '§~ % Exscucho das Aividades % | % Utentes Muito | % £
HETJ“ dos Ghjm-m_u. dog ProgramadasMéio § mﬁ; E "é-
Flanos Individusis g Prograrmusdas nE. Safiefalos E 2
=N 98% 100% 6,10%
0,35 0,35
a0
06 G3% B86.97%
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4 Analise Financeira

4.1 Introdugio

A N.E.GI - Nuclea Especializada para o Cidaddo Incluso, com sede social em Mentinhos da Luz, com um
Fundo Patrimonial de 4.084 44, temn como afividade o apolo a Pessoas com Deficiéncia. O presenfe
relatério de gestio expressa de forma apropriada a situagio financeira @ 05 resultados da atividade exarcida
no periodo scantmice findo em 31 de Dezembro de 2017

1 presente relatorno @ elaborado & contém uma exposicao fiel & clara da evolugdo de alividade, do
desampenho & da posigio da M.E.C., procedendo a uma andlise equilibrada e global da evolugao, dos
resultados e da sua posicie financeira, em canformidade com a dimensfo e complexidade da sua atividade.

4.2 Andlise do desempenho e da posigio financeira

Andlise do desempenho econdmico - no periodo de 2017 os resultados espelha a atvidade desenvelvida
peda Instituigao.

A evoluglo dos rendimentos bem como a respetiva estrutura sho apresentadas nos saguintes graficos;

Estrutura de Rendimentos 2017

73,5074 € g3 120AB0E4 €
; 14%

B Prastaciio de servicos

@ subsidios, doagies o
lapados

& Outros Redimentos
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Analise Comparativa de Rendimentos

Operacionais ;i;r

£00.000,00 € = — — =

700.000,00 €

600.00000€ |———

S00.000,00 € — e{’

400.000,00 € |- —

300.000,00 €

200,000,006 |——————

100.000,00 €
=

[ T

Outros Redimeantos

Prestacdo de servioos

|2017 120480, B4 € TIANETEE

W 2016 £102.034,89 €716.181,58 £50.002,40

s i

4.3 Analise das contas de rendimentos:
Evolucio das Prestagbes de Senigos

Prestaghes de servieos 120.480,84 | 102.034,89 |  18,08% | 18.44595

A ribrica de prestacfes de servicos tem uma vanagBo posiiva de 18.445.95€ gque & justficada
maioritariamente pelo nimers médio de utentes da resposta social Lar Residencial ter sumentado de 23
para 24, devido & contratualizagio de mais um quarto privade.

Evolugio dos Subsidios, doaghics ¢ legados & exploragdo e respetiva estrutura no ano 2017

75 Subsidios, doagBes ¢ legadus i | o) ol o6l 716.181,58 3,00%] 21,496,62
exploray o
IS5 - Prtocolos de cooperagio|  SE9.9070M4| STTESTI4|  2,10%| 1213980
Autarquis — Protocoks 19.276,14 35.943,u| -46,37%]- 16.667,00
IEFP I531834] 353533 -28,38%]- 10.035,05
ARS — Protocolo [Pl 28.564,76| 30.245,04 5 56%| - 168028
Churros { projetos ) 000 3.069,84] - 100%4] -3.069,38
Donativos: 3152868  33.712,84] 6AR%[ -2.184,21
Dhotitives numerdicio 18435880 26.180,77]  -2o9.58%] -7.744,89
Donativos em espécie 1.982,12 671,36] 19524 1.310,76
Domativos-Bance alin, ¢ Etrajuda]  11.110,68]  6.860,76 51,05 4.249,02
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Subsidios e doagoes a exploracao

Donativos;
ARS - Protocoln

31,528 68 4%
IP'1; 28.564,76; 4% ey

i

IEFP; 25248 39, —
4%

Aularouiss —,
Protocolos;
19276, 14; 3%

Podemos observar que os subsidios & axploragio & doagies e legados t@m um desvio negativo de
21.456 62 € que comesponde & menos 3 pontos parcentuals. Este desvie deve-se ao facto de ndo ter sido

girbuido nenhum subsidio por parte ¢o Municipio de Lagos.

A Instituicic & entidade Mediadora Banco Alimentar do Algarve & FEAC, tendo recebido neste ano produtos
gliimantares @ autras no valor de 11.110,BBE, que foram distribuldos pelos baeneficianos destes programas e

gue =& encontram registados em donativos em especie

4.3.1 Evolucio de outros rendimentos e respetiva estrutura

1 4.267.34

78 Chutros Rendimentos e Ganhos T73.359.74| 59.002.40 24,14
F5 € nulraa auhsmu;ﬂies 13,68 | 4% |
Subsidios a0 investimento ';51.753,31 T2%
Prog. INE 921554 12%
Ontros reembolsos | 210147 3%
Injuncies | s2s,18] 7%
j_ll."_.-:;;l.eq:ﬁes exerc. anleriores | ?_lil'l 20 l%
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4.3.2 Evolucio dos rendimentos financeiros

Relatério de Atividades e Gestiio ] 2017

Rendimentos ¢ ganhos finane,

1.570,33

A evalugio dos Gastos bem como a respetiva estrutura sdo apresentadas nos seguintes graficos;

Ot ros Gastos @
Perdas

2 \
Depraciagies e

Amortizacies
TH

Estrutura de Gastos

CRIYIL

W CRVIC
2%

W FSE
B Gastos com Pessoal
I Dpreciagies o

Amaortizaghes
ld Dutros Gastos @ Perdas

i1 CMVMC 15.995,87| 60.152,76 |-73,41% | -44.156,89 a)

2 FEE 145.830,73| 91.725,16| 58,99% | 54.105,57

(%] Crastos com Pessoal 609 240,08 611.882.20| -043% | -2.642,12 | h)
Depreciaghies e Amortizagbes _55.-59'?,23 5400035 1,29% 76,88

68 Outros Gastos e Perdas 1377601 ] 12.52830| 996% | L247,71 c)
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Fornecimentos e Servi¢os Externos
GO -
S0000 [—ame— —
A0 —
30000 |— — —
2000
lm | - | -
gl . il
: : Destncacdes,
Sernvicos ; Energia e SEMVE0s
Subcontratos ek Materials Fhuidos estadas e T
! transposies
w2017 4939053 | 3679522 T167,25 IBSER,02 133348 12556,23
= el 1 ' 28803 45 GEAG S 18705 arr4,73 19006, 05

)

b

€

A varlacao na conta de Custo das Mercadorias Vendidas e Matérias Consumidas, entre o ano 2015 &
2017 deve-se ao facko do sevigo de alimentagio no anc 2016 ser falurado pelo consumo dos produtos
alimentares & no ang 2017 com a mudanga da empresa de fomecimenta de alimentagao ser fatlurada
pelo custo unitario da refeigio, & esle valor aparecer refletide na conta de subconkratos {6211), o que
origina o aumento da rubrica Fornesimentos & Senvigos Externos como podemes verificar no quadro
acima,

A diminuicao de valor na rubrica de gasios com o pessoal no valor de 2 642,12€, deve-se ao facto do
elevado nival de absentismo (baixas madicas o licengas de matemnidade). Mo ano em curso aplcou-se
o aumenio da Remuneracdo Minima Mensal Garandida, bem como os aumenios previsto no BTE n® 36
de 29/0202017, com efeitos a8 1 de julho, sendo gue os novos vakres constanfes da iabela salarial
carrespondem ao restabsleciments da diferenciacho salarial e ao impacto do aumento da RMMG para
557 euros em 2017, Verificou-se também um auments na TSU de 0L3%.

Mesta rubrica reflete-se o valor dos bens distrbuidos aos carenciado provenientes do Banco Alimentar
do Algarva & FEAC por contrapartida do recebimenie em donativos em espécie (conta 758), cujo valor
Aumeniou consideravelmenta am relagao ao ana andernar,

4.4 Gastos financeiros

A Insfituicaon ndo efetuow gastos financalros o ano am curso,

4.5 Andilise dos Resultados do periodo

Ma sequéncia do exposto, do ponto de vista econdmico, a entidade apresentou um Resultado Liguide

positive, o gue demonstrou um bom desempenho da Instiuicia,

Papgina 53 de 82
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= =

fi Hendimentos §89.511,21) BTR.E79.20 1,21% 1.643,01

7 Ciasing BAL539.920 RIL2TRTT I, 11% 0.141,]
8 Resuliado liquido do periodn 48.982,29 | 4760043 | 290% | 138186
Rendimentos e Gastos
|27 mdEHE
=4 LR e B40539.92 €
R mdimiengos Gastos
Resultado Liquido
S00DH00
A5 Q000
S0 00000
35000000
F0 000
2500000
2000000 -
15,0000
1060000 +
S.00003 |

,m

ano 217 Ang 016

4.6 Analise da posi¢ao Financeira

Passamos a anaksar comparativamente ao ano transato a8 posigio financeira da Institulgdo através da
enalise comparativa das Rubricas do balango.

4.7 Balanco

Total do Ativo 1.911.593,23 1.E75.155,69 1, 94%¢ 36437,

O Ativo Liquido da Instituigdo apresenta em 2017 aumento de 36437, 54€ face a 2016, que comesponde a
uma variagdo positiva de 1,84%.
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= s e

ATIVO NAO CORRENTE

- Alivos Intamgiveis 8.526,70 8.520.7 0,0 0,

Alivos Fixos Tangivels | 1.642.977.06]  1.630.419.33] 0770 1255773
'im‘“.'ﬂm_ ' 5.481,11 3.3345.971 AL 1.594,14
Total 165698487 1.642.833,000  0.86%| 1415187

*Fundo de Compansagio do Trabalho g Fundo da Resstruturagéo do Setor Social

Ma composigio dos atives ndo comentes podemos destacar os seguintes investimentos: Remodelacio das
casas de banhe do centro de atividades de ocupacionais com o objgtve do alargamento da resposta social
{13734, 81€) & a feilura de um furo po fereno da Horla do Sitlo do Boto, em Bardo de 5, Jodo {8,119, 30€),
projeto financiade pelo programa FACES da Fundag&o Montepia; Aquisigo de uma viatura adaptada ne
final de Dezembro no vakor de 41,254 18€; Aquisiches de equipaments basico & administrativo no valor de
5145 58€. As depraciagies neste anc ascendem a 55697 236

ATIVO CORRENTE
Tnventarios 531,04 4.111,45 -87.08%|  -3.580.41
Clientes e uientes clc 6.923.19 6.752.06 2.53% 171,13
Estado oul. entes
stblicos 4.591.96 4.796,15 4, 26% =204,19
Fundadores/Associados 543450 5.208,00 4.35% 226,50
Outras contas a receber 8.231,15 7.525,60 9.38% 705,55 | a)
Outros financiadores .00 01,00 0,00% {1, (1)
Diferimentos 3.142.49 2.249.56 19.69% RO2.93| h)
Fomeced. ¢/Caugbes 21,80 21,89 0,007 {3, (M)
Caixa ¢ Depdsitos
ks 225732 14 201.657 98 11.94% 24.074,16
Total Ativo Corrente 254,608,336 232,322,069 0.599%| 2228547
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Ap nhvel do athvo cormenie, esbe apresenta uma variacio positiva de 2208557, a3 qual se deve
principalmente ao aumento do valor da rubrca de caixa @ depdsios bancarios,

&) Esta rubrica do balango reflete os rendimentos que pertencem 2o ano em Curso, mas que ainda nao

e

A
2.
W

foram recebidos, nomeadaments protecolos com as aulanquias, entre outros dirgitios.,

b} Gastos a reconhecer gue correspondem a valores @ pagos, mas gque cormaspondem a gastos do periodo
sequinie,

FUNDOS PATRIMONIATLS

Exereicios

Pundo Socil “4.06444]  406444| 0 0] q

Resullados transitados 172.804.98 125.204,55 3R02% 4700043
Oulras varmighes 108 | o4 o9y 4ol 1.558.956,04 -0.96% -14.974.62
fundos patrimomis

Totais L720.850.84]  1.688.225.03 1,93%] 3262581

0 desvio negative em vanagbes nos fundes patrimoniais no valor de 14,974 62€ em relagdo a0 ano fransato
corresponds &5 redugies anuais nos subsidios e doaches deslinades ao investimenio, na proporgdo das
depreciagbes dos mesmos, no valor de 52753 81€, sendo compensado pelo recebimento de doacbes
destinadas a investimento no vakor de 37779, 19¢, dos quais 26.339,15€ comespondem ao financiameanic do
pragrama FACES da Fundacdo Monlepio.

PASSIVO
Exercicios : .‘ll;-’lr-llnq.in
Passive Corrente 27 2016 o Valor
Forecedares c/ 1229249 1790074 3133%| 560825
Adiantamentos de Clientes T.002.24 1.963,3% T8, 04% 3. 128,86
Fornecedores de 18.567.47 18.567.47 0,00% 0,001 a)
[nvestimento
Estade e outros cntes
siblicos 18.633,02 14.747 46 26,35% 3.885,56 I:j
Outros Credores 84.205,10 B3.181,40 1,23% 1.0023,70 | c)
Deferimentos 969,78 ?ﬁfﬁ ﬂjﬂ'}i 0,00 d)
lTﬂhlia 141. 760,10 139,330,273 | 1,74% 242987
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& conta caucionada tem um plafond de 50,000,008, no decomrer do ano 2007 n&o foi uliizada, pelo que
mantem o saldo de utilizagda de zero,

a) 0 saldo resta rubrca comasponde quase na sua otakdade a retengao de 5% da garanta referente
& empreitada de construcio do Lar Residencial, valor que se encontra deposilado na CGL

b) As dividas ao estado que constam nesta rubrica corespondem & retengdo na fonte de IRS, TSU e
Funde de Compensacio que 580 pagas no dia 20 do més seguinte;

¢) Féras, subsidio de fanas e encargas que se refarem a0 ano @m cUrsD Mas gue so Serio pagas no
and seguinte, entre outras gastos do pericdo;

d} Os rendimentos a reconhecer que comespondem a valores ja recebidos, mas que sao rendimentos
do perfodo seguinte.,

4.7.1 Proposta de Aplicacio dos Resultados

A N.E G - Nicleo Especializado para o Cidadio Incluse no perlodo econbdmico findo em 31 de Dezembro
da 2017 reabzou um resultado liquide positivo 48982 20€, propondo a sua aplicagdo para resultados
fransitados,

4.7.2 ODutras Informacoes

Apds o termo do exercicio ndo ocomeram factos relevantes que afetermn a situagao econdmica & financeira
axprassa petas Demonstraghes Financeiras no termo do periodo aconomico da 2017

A Insfituicho ndo estd exposta a riscos financeiros que possam provocar efeitos materiaimenta relevantes
na sua posicAo financeira e na continuidade das suas operagbes. As decisbes tomadas pelo drgao de
gestdo assentaram em regras de prudéncia, pelo gue enfende que as obrigagies assumidas ndo sdo0
geradoras de riscos que ndo possam ser regularmente suporiados pela entidads,

N&o existem dividas em mora perante o setor plblico estatal.

Também ndo existern dividas em mora perante a Segurangs Social

4.7.3 Anexos - Demonstracies Financeiras

Apresenta-se em anexo as demonstragdes financeiras relativas ao perlodo findo, que compreendem o
Balango, a Demonstragio dos Resultados por naturezas, a Demonstragho dos Fluxes de Calxa @ o Anaxo

5 Candidaturas a Fontes de Financiamento e Projetos

Com base na sup misséio e visfe & fungdo da NECI projetar & mplementar atividades e servigos
inovadores, sampre numa perspetiva de medhoria continea.

Em 2017, além dz alvidade planeada & como forma de dar resposta 3 necessidades identificadas, a NECI
apresentou candidaturas aos seguinies programas de financiamenta
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Relatorio de Atividades e Gestao | 2017

Mo dia 08 de Junho de 2017 fol submetda a candidatura ao PROCOOP, com padide de colebracdo de nove
acordd de cooperagdo para uma ssgunda resposta social Cantro de Alividades Ocupacionais, com
capacidade para mais 9 utentes, Esta candidaiura enconira-se submetda para avaliacao. De salieniarque s
candidatura teve parecer favoravel do CLAS da rede sociat,

BPI-CAPACITAR - candidatura com o projeto “NECI - Agoraquil™ — pretendia-sa com este projeta a
aquisicho de um mercado mavel para exposicao e venda de produtos efetuados pelos utentes de CAD. O
projeto nao fol alvo de aprovagso.

Prémio Manuel Mota 2017- projeto “Eu sou capaz, Eu consigol”- pretendia-se apoiar familias a criangas
em siiacEo de grande wulnerabilidade socioeconomica no desenvolvimento de competéncias pessoais,
sociais, panentais e scontmicas. O prajeto ndo ol alvo de aprovagao.

Prémio Fidelidade Comunidade — area de intervengao Inclusao Social — Deficiéncia ou incapacidade
permanente. Este projeto finha como objetive adquinr apoio de assessoria fBonica com vista & concacsa,
desenvolvimanio e certificacas do Sistema de Geslas da Qualidade. A candidatura ndo obleve a aprovagdo.

EDF Solidaria - Projeto: Artes Graficas — E{mpreendedorisma), Diesenvolvimento], Plarticipagao
gocial), visava a instalagdo de uma oficing de artes graficas no centro de atividades ocupacionais. A
candidatura ndo obleve aprovagcao.

INSTITUTO DE EMPREGO E FORMAGAD PROFISSIONAL- Candidatura & Marca Entidade Empregadora
Inciusiva, edigio de 2017, Nao obieve aprovagao.

6 Parcerias

Curante o ano de 2017 a MECI manteve uma relagio ativa com os seus parceiros, quer parlicipande na
axerugio das alividades propostas no plano de atividades de 207, quer participando nas afividades das
praprias entidades parceirag, mantendo assion uma simbicse proactiva,

Mesta sequéncia a MECI manteve a comunicacdao e relagdo com as seguintes entidades;

¢ Instilute de Seguranca Social, 1P

« Camara Municipal de Lagos,

s Camara Municipal de Aljezur;

¢  Camara Municipal de Vila do Bispo;

»  Rede Social de Lagos (Macleo Executivo & CLAS)
ML - Nicleo Local de Insercho - RS

« Banco Alimeniar Contra 2 Fome do Algarve

= Associagac Entrajuda

s H-Sarah Trading
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Relatorio de Atividades e Gestio | 2017

= Asgzociacio de Equitacio do Bardavento
s Asinotarapes

« | agoe em Forma

7 Reflexdao Critica

2 ane 2017 foi um ano de trabalhe intenso para toda a instituicio pele esforgo na garantia da methoria
continua dos servigos preslados ace ulenles & comuhidade. Tentou-se uma candidatura para
contratualizacio de servigoe de consultoria para gue fosse revisto o sistema de gestio de qualidade que
se enconfra em funcichamenio e para que 0 Mesmo wesse a abranger servigos nos gquais o sistema
ainda rdo se encontra implementado na infegra, mas que se ancontram em funcionameanto & luz do gue
esta implementado nos restantes senvicos, Esta candidatura finha como objetive & mefhoria da
operacionalizacdn dos servigos, mas a mesma nao fol aprovada. Porém, a nstiuicio considera este
panto dé mmpor@ncia primandial para a medhonia dos sericas, satisfacio das partes inleressadas a pama
responder As expeciativas dos mesmaos

Independentemente de ndo se conseguir fonte de financiamente para revisdo e implementagdo de
sistarmas de gestio de qualidada, manteve-se ao longo do ano a intervengdo com melodologias por
processos-chave onde a mesma ja se enconfra implementada, revendo-se impressos e metodologias
Sempre que necessano e fazendo-ze o esforgo de adapiar alguns procedimenics e instrumentos em
servigos onda nao axiste formalmenta a matodologia de processos-chave mplamaniada.

Sendo esfrategicamente objetive da Instituicie a melhoria continua, no ano de 2017, desenvolveram-se

difigénclas e concrelizaram-se algumas fases de agdes projetadas, nomeadaments:

1. Diligéncias com a Seguranga Social para formalizagdo de Acordo de Cooperagio para um nove
Cenfro de Atividades Ocupacionais, tendo-se efeluado uma candidabra onling a0 programa
PROCOOP, par alargaments do acordo de cooperasao para mais 9 utantes;

2 Termino da remodelacio das anferiores instalacbes sanitinas no Centro de  Atividades
Ccupacionais & construgao de novas instalactes sanitarias com o objetivo de abranges tanto os
aluais ulentes como para integracao de novos uwlenles na saguéncia da intancio de atamgaments
dasta resposta social;

& Aguisicso de uma viatura adaplada no final de Dezembro de 2017,

Adesio ao Programa FEAC-Funde Europeu de Auxilic a Carenciades, integrando o consdrcio com
tnais 2 instituigdes, com o Banco Alimentar Contra a Forme do Algarve, por forma a prastar o apoio
glimentar a 110 individuos (E7 de Akezur e 43 de Lagos). Tendo-se para isso adquirido eguipamento
de refrigeracic/congelacsdo para aumeniar a capacidade de armmazenamento dos produtos @
receber

5. Exacular-se dois projetos cofinanciados palo INR, 1P, o= quais tiveram como beneficianos direfos os
utentes da instivicdo, tendo ambos terminado num mega evenio no centro cullural de Lagos em
alusdo & comemoragdo do dia Intermacional das Pessoas com Deficincia. Os projeles foram o
Cormidinho Algarvio-Agora para Todos, com o qual os ufentes do CAD tiveram a oportunidade da
integrar um HRancho Folclérico aprendenda esta modalidade; outro projeto;  Juntos, Vamos
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1720 BB T.0AH.225,00]
teuiiado Hquide do periode 4595220 47500 A3
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Aneeo em 31 de Derernbes de 2007

1 Identificagio da Entidads

A “NECT - Ndclen Especializado para o Cidadio Incluse® & uma Instituigdo serm fins fucrativos, constituida sob a
forma de * Institulgio Particular de Solidariedade Social” com estatutos publicades no Portal da Justica em
02/07/2013, com sede em Montinhes da Luz. Tem como atividade principal o apoic a pessoa com deficiéndia,
despnvolvendo @mbém a sua Inervensio com arlangas com alteragbes nas fungBes @ estrutura do corpo @ Incdivi-
duos @ familias da comunidade em siiuagio de fragilidade socdal efou econdmica, para que possa Prossegur o
segulntes ahjativos:
s Dafender & promover os direitos € Interesses das pessoas com deficiéncia efou em situagio de fragilidade
cocial efow econdmica, contribuindo para que tenham wma vida digna;
«  Pramover as competéncias, a satisfaclo pessoal o a qualidade de vida dos clientes, suas [amilias &fou
responsdveis lagais, refando pela igualdade de oportunidades No ACRES0 305 SELS direitos de cidadania;
s  Promover uma melhor integracio e adaptagie no maio familiar & social das pessoas com deficiéndcia ou
outras populacies em intervengio;
s Intendr junto dos individuos, familia ¢ comunidade através  do - acolhimento,  auxilio,

atendimentofacompanhamento social, ou outras respostas (3 existentes ol que venham a ser criadas.

2 itefemlat_gumahlustlnu de Preparagho das Demonstragdes Financeiras

Erm 2015 as Damonstractes Financairas toram elaboradas no pressuposto da continuidade das operaghes a partir
das [wros e registos contabilisticos da Entidade e de acordo com a Nerfma Contabilistics & de Relato Financeira
para as Entidades do Sector NSo Lucrativo {NCRF-ESHL) aprovade pelo Decreto-Lei n.® 36-A/2011 de 3 di Margo
gue integra ¢ Sstema de Normalizagso Contabilistica {SNC) aprovada pelo decreto-lej n® 158/2003, de 13 de Julke,

3 Principais Politicas Contabllisticas

s principais politicas contabilisticas aplicadas pela Entidede na elaboracio das Demonstragdes Financeiras foram
a5 seguintas:
3.1 Bames de Apresentacio
As Demonstraches Financeiras foram preparadas de acordo com as Bases de Apresentagio das Demonstragies
Finanoeiras (BALDF).

= Continuikdade

« Regime do Acréscimo (periodizacio econdmica)

# Consisténcia de Apresentagio

» Materiaidede 8 Agregagis

® Ni0 compeEnsaEac

s Informacko Comparivel

NEC] - Piclea Especlalizadn para o Cidadio incluse 3
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fmeen pm 31 de Desembeg de 2017 : 3 #

3.2 Politicas de Reconhedmento e Mansuragio
3.2.1 Alives Fikos Tangiveis

05 “Ativos Fixos Tanglvels” encontram-se registados ao custo de anuisicio ou de producio, deduzido das depracl-
aghes & das perdes por imparidade acumuladas. O custo de aquisigio ou producio inicialmente registado inclui o
custo de compra, quaisquer custos diretamente atribuivels as atividades nancesdirias para colocar of alivos na
localizacdo e condigio necessarias para operarem da forma pretendida e, se aplicavel, 4 estimativa inicial dos cus

toe de desmantelamento ¢ remocio dos ativos e de restauraglo dos respetivos locals de instalagio ou aperagao
dos mesmos qie a Entidade espera vir & incoreer.

Ds atlvos que foram atribuidos & Entidade a ttulo gratulto encontram-se mensurades ao seu justo valor, ag valor

pala gual estio sepurados ou ao valor peso qual figuravam na contabdlidade.

Ao despesas subseguentes que a Entidade tenha com manutencio & reparacio dos atives sdo registadas comao
gastes no periodo em que sko incornidas, desde guie ido sefam suscetiveis de gerar beneficios econdmices futuras
adicionais

As depreciaghes sio calouladas, assim gue o bens estdo em condigies de ser utilizados, pelo miétado da linha reta
{quotas censtantes) em confarmidade com o periodo de vida dtil estimado para cada grupa de bens.

As taxas de depreciagio utilizadas correspondemn aos periodes de vida bl estimada que se enconira na Labela

akzais,

- Descrigio _ Vida iitil estimada {anos)
‘Temenos e recursos naturais '
Edificios e gulras construghes 550 anos
Equipamento basico & anos
Equipamenta de transporte 5 anas |
Equipamentd higlogico

-Ehuipamnnm administrativo G anos
Cutros Athos fleos tangiveis G angs

A Entidade reve anualmente a vida Gill de cada ativa, assim como o sau respetive valor residual quando £518 exis-
@

3.2,1 Atlvos Intangiveis
Os “Ativos Intangivels” encontram-se registados 3o custo de aguisicBo, deduzido das amortizagBes e de evenluals
perdas por imparidade acumuladas. $8o reconhecidos apenas quando for provivel que deles aclvenham beneficios
econdmicos futuros para a Entidade e que 05 mesmos possam Ser mensurades com fiabilidade.
As amortizachies sio cakculadas, assim que os atlvos estefam em condigies de ser vtilizado, pelo método da firiha
reta/do saldo decrescente em conformidade com o perfodo de vida 06l estimado para cada grupoe de bens,
As taxas de amortizacio utilizadas correspandem aos periodos de vida Gl estimada que se encontra na tabela
abaixo:

Descrigio Vida dtil estimada (anos|
Projetos de Desenvolviments
Programas de Compautador 2 anos |

Fropriedade industrial
Crutros Ativos Intangiveis

BEC - Muclen Fspedalizado para o Cldadio Inclusce 4
sdontinhos da Lz
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funekn am 31 de Depembra de 2017

323 Inwentariod
O "Inventiries” estdo registados ao menor de entrix o CUsto de aguisicao ¢ o valor realizavel liguido. O valor reall-
2dvel Bguido representa o prego de vends estimado deduzido de tedos os custos estiimados MECESSATIOS PaErd A

conclulr o3 inventarios & proceder & sua venda, Sempre que o valor de custa & superior ac valor realizdvel liquido, a

DA

diferenca & registada como wma perda por imparidade.

A Entidade adots como métode de custeio dos irventirios o custo médio ponderado ou o FIFD (first in, first out).
0% produtes e rabalhos em curso encontram-se vakorirados ao custo de produgio, que incloi o custo doc materiais
incorporados, mioc-de-obra direta e gastos gerals.

05 Inventirios gue @ Entidade detém, mas que se destinam a contribuir para o desenvolvimento das atividades
presentes @ futuras ou os serviges gue thes estdo associades nie estdo diretaments: redacionados com a capacida-
de de para ela gerar fluxos de caixa, estio mensurados pelo custo histdrico ou custo corrfente, © mais baixo dos

clovis,

3.2.4  Ativos e passives financairos

Os atives 6 passivos financeiras sio reconhecidos no balango apenas e 56 quando s tormam uma parte das dispo-
slpdes contristudis,
O ativos e passivos financeires sdo mensurados:

a) Ao custo, deduzido de qualquer parda por imparidade

bl Ao juste valer com as alteraghies reconhecidas na demonstragio de resultados

E encaniram-se refletidos nike seguintes rubricas:

= Fundaderes/beneméritos/patracionadores/doadores/associados/ mombiras

» Clientes & outras contas a Receber

e Dutros ativos @ passivos linancelros

» Calva e Depdsitos Bancirios

= Fornecadoras @ outras contas a pagar

3.2.5Fundos Patrimonials
A rubsrica "Fundos” constitul o Interesse residual nos atives apods dedugio dos passivos.
05 "Fundos Patrimonials” sio compostog por
= Furkdos atribuidos pelos fundadores da Entidade ou Lereeinos,
= Funios acumulados g oulios excedentes;
«  Subsidios, doagies e legados que o governe od outro institwidor ou a norma legal aplicivel a cada

ertidade estabelecam que sejam de incoTposar nd Mesmo

1.2.6 Financiamentns Obtidos
05 “Empréctimo Obtides™ encontram-se reglstades, no passivo, pelo vakor nominal liquide dos custes com a
concessSn desses empréstimos. Os “Encargos Financeiros™ sBo reconhecidos como gastos do perlodo, constando

fa Demonstragio dos Resultados na rubrica “Juros ¢ gastes similares suportacos™,

MECI - Micleo Especialisade para o Chisdn inclusa 5
flentinhos da luz
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Anexd & 31 do Dezembro de 2017

a4 Politicas contabilisticas, alteracdes nas estimativas contabilisticas & arros;

——

Hio severilicaram quatsquer eleltos resultantes de alteragio voluntiria em politicas conlabilisticas.

b,
A
f

5 Ativos Fikos Tangiveds

Ativos Fix iels
A guantia escriturada bruta e a depraciagio acumulada {agregada com perdas por Imparidade acumuladas], no

inicio e no firn do periodo:

Infclo do peripds ~__Fim do periedo
Descrigio Quantia escritura- | Depredagdes acu- | Quantia escritura- Depreciagies acu-
da bruta mauladas da bruta muladas
Terrenns @ FRECUPSOL
3 2av
naturals 17.297,31 0,00 17.257,31 0,00
Edifte. & “oihves 1737.614,36 189,979,854 1.766,634,28 228,472,72
mnstru;i?_-:u
Equipamento bdsico
9e.5237,29 77.385.,43 100.857,26 53,275,711
Equlpamenta adrmimnis-
B p ;
St 77.903 &8 66,132 44 80,720,239 649,236,809
Equipamento  trans-
parte 106,828,506 161.41%,89 24808275 1RE.ETY,51
Outres  Ativos  fluos
2.805,93 2905593 2.905,93 2.905,93
tanglvels
TOTAL 2.141.077,03 517.823,53 2.216.497 82 573.520.76

A reconcillaciio da quantis escriturada no inidio e no fim dos periodas de 2016 e de 2017, mostrando a5 adighes, os

ahates e alienacies, as depreciagies & outras alteragies, foram desenvalvidas de acordo com o seguinte gquadro:

. 0
Edificios e Equiga- Eguipamenta Equipa- ‘m
Desericao Terrenas outras cons- mentoe administrati- renta Tatal
trugdes bidisica vo aiiare: |~ oM o '
Eiveis
Ativo bruto
M P 1729731 | 1744780,09 | 98.527,29 1700368 | 206.828,56 | 2005983 | 214824286
31/12/2016 a3 -744.78D, - 203, : 905, :
Aquisicies 0,00 715410 [ 233357 2BIG6L | 41.254,19 0,00 B8, 254,06
Doaches 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transfiarén-
A { i i i n. 0a
= il 0,00 0,00 0,00 0,00 00 o, 0,00
Alienacties 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 |
Salda emi ; ]
31/12/3017 17.7297,31 | 1.766.634,28 | 100.857,26 80,720,289 | 248.082.75 250593 | 271649782

NECI - Niician Espeecializado para o Cldaddo Inchuss
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Aneko eas 31 de Dezemtrg de 2087

-
7

Depreclaghes e perdas por imparidade acumuladas
Laldo em
J 29.9; _3B5.4 66132, 4198 517.823,
SAMiz 0 .00 189.979,84 | 77.385.43 an . 181 4 517.823,53
Depraciaghes a.00 044288 | SHUO2B 310445 | 7.758,62 55.687,23
periodo s
Transf foutros 0,00 ,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
alienacdes | 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saldo em
31/12/2017 Wil _ , =
Walor liguido 229.422.72 | $3.275,71 | 69.239,39 | 188.679,51 573.520.76

& Atives Intanghneis

Ativos Intangivels
A guantia escriturada bruta, as amortizagbes acumuladas, [agregada com perdas por imparidade acumutadas), no
infcio & no flm do perjodo:
B Inicio do periode Fim di periodo =3
Descrigio Quantia escriturada | Depreclagbes acu- | Quantia escriturada | Depreciaghes acu-
bruta i kadas bruta rouladas

a -

rogramas de com 0,975,717 79.975,77 29.975,.77 o 025 77
putador i
Outros intangives E_-_‘-'llﬁ.?ﬂ 0,00 8.526,70 0,00

7 reconciiagao da quantia escriturada o infcie & no fim d

a5 periedos de 2017 ¢ de 2016, mostrando as Eldll;ﬁﬁ.. e

ahates e alienaches, 45 amortizages & outras alteragies, foram deservehddas de acordo com o seguinte quadro:

Descrigo Prograines ;:: Pampte; Outros intangivels Total
Saldo o 31/12/2016  29.925,77 8.526,70 32.452,47
Anuisigiies 0,00 ]
| Transfaréncias/outros 0,00 )
Mlienaghes 0,00 0,00
Salde 6m 31/12/2017 29035771 B.528, 70 3545247 |
Depraciaches e perdas por imparidade
Saldo em 31/12/2016 20.925,77 8.526,70 29.925,77
Amortizacias periodo 0, 0 0,00 0,00 |
Ttamfgrén:iam’mtrm 0,0 0,00 00
Alienacoos 0,00 0,00 .00
Saldo mn 31122017 29,925,777 .00 25.935,77
Walar liquida {00 A.526,70 #.526,70

7 Empréstimos Obtidos

O encarges financeiros reladonados com empréstimos ohtidos 550 usualmente reconhecidos como gastos & me-

dida que sdo incormdaos.

A Instituigio tem contratualizada uma conta caucionada no valor de 50.000,00, sendo que no final do ant Ao tem

saldo utilizado.

MEC] - Minches Esperializado para o CldadSo Inciis
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Anewn e 31 de Dezembro de 2017

] Inventirios

:

£ 31 de Dezembro de 2017 e de 2016 a rubrica "Inventaries” apresentavi os seguintes valores:

N

8.

IUI? T e mm -
Descricio Irsierld- Reclassifica- | Inwentd- | Compras+ doa- | Reclassifica- | Inventd-
rlo imicial ches e Regu- | rio final s gies e Regula- | rio final
karizaghes rizagies
nercadorias 000| 1171138 *11.16081[ 5037 6.538,76 0,00 0,00
Wlaterias-
primas, sub 811145 | 1267354 08, 45 AR0,6T 56.914,75 34,78 | 411145
sidiarias e de
COFRSLITND )
Total| 443145 23.224,72 308,45 | 531,04 66.453,51 0,00| 4.111,45
Custa das - ]
mercadarias
vendidas e
das matiries 15490587 0,00k 0,00 G 152,76 0,00 0,00
ComsUnmi-
das+distrib
prod.+ . -
Varisghes nos
inventarios da 0,0 0,00 1,00 0,00 0,00 7,00
| produgdo
* Distribuicio bens FEAC & Banoo Alimeantar
9  Rédito
Para os periodos de 2017 e 2016 foram reconhecidos o5 segulntes Redifos:
Descrigio ' 2017 2016
Mendas o.00 0,00
| Prestagio de Serviqos e =
Quotas de utifizadores 116.188,34 93.245,39
kuotas @ joias 4.202,00 3.789,50
Total 120.480,B4 102.034,89

10 Subsidios do Governo & apoios do Gowverno

A 31 de Dezembro de 2017 e 2016, a Entidade tinha os seguintes saldos nas rubricas de "Subsidios do Goeverno” @

“apoios do Governa™:

B Deserigho 2017 2016
Subsidios do Governo
716,181,548
i Total 716,181,58
* Subsidios 3 Explaragts & Subsidios o5 Investimen 1o
KEC] - Meiclen Espaclalizads para o Cidadda Incheso B
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11 Benefidos dos empregados

-

0 nilmers de membras dos drgdos diretivos & 5, nos periodos de 2006 & 2017,

s drgdos direlivos ndo usulruem de remuneragies, eXercem as suas fungdes a titwlo voluntario

O nilmero médin de peasoas a0 servign da Entidade em 31,/12/2016 foi de 45 & em 31132017 fal de 46,

Os gastos que a Entidade incorreu com os [uncianarios foram os Sepuintes:

: Descrigio w017 2016
femuneragbes aos Orgios Soclals 0,00 0,00
Remuneragbes ao pessoal 497.334,80 495,415,332
Beneficlos Pos-Emprego (.00 0,00
Indamnizagies ) 7.264,17 173155 |
Encargos sobre as Remuneragiies 97.913,64 95.080,58
S_eEurm de Acidentes no Trabalho e Doengas Frofissionais g_.EDB,i'E- 4.504,27 |
Gastos de oo Seclal |
Qutros Gastos com o Pessoal 1.5918,14 14.746,37 |

| Total 609,240,08 | 511.882,20

12 Divulgaches exigldas por gutros diplomas legals

A Entidade ndo aprecenta dividas a0 Estado em situacio de mora, nos ternos do Decreto-Lel 534/80, de 7 de No-

vembro.

Dando cumprimento ao astabelecido no Decreto-Led 411/91, de 17 de Dutubro, informa-se gue a situsgdo da Enti-

dade perante a Seguranca Social se encontra regularizada, dentro dos prazos legalmente estipulados.

13 Dutras Informagdes

De forma & uma melhor compreensio das restantes dermonstragBes financeiras, sao civulgadas as seguinles in-

formagies,
131 Investimentos Financeiros

Mo perlodos de 2017 & 2016, a Entidade detinha os seguintes “Investimentos Financelros”:

Descrichio 2017 2016
Dutros investimentos financeiros * 54BE111 3.886,97 |
Pardas por Imparidada Acumuladas 0,00 0,00
] Total 5.481,11 3.886,97
* Fundo de compensagio + fundo reestruturacio setor soclal
13.2 Fund.adwesfbenmnﬁritmfpaun-u]maduwdmdmaﬂn;u:iadnsfmmhquautrns financiadores
A 31 de Dezembro de 2017 & 2016, apresentava of seguintes saldos:
= Descriglo | 2017 | 2016
Ativo
Fundadores/associadoes/membros - em curse. 0,00 .00
Doadores - am curso 0,00 0,00 |
Patrocinadores a,00 0,00
Quaotas [por liquidar] 5.434,50 5.208,00
me-;!_ame_ﬁti:la goncadidos - Fundador/doadar 0,0 0,00 |
Curtras operaghes 0,0 0,00
MEC] - Mictea Especlalizadn para o Cidadao indusa 5
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Anpxo =m 31 de Dezembre de 2017

Ferdas por imparidade 0, 3,00
Qutros Financiadores 0,00 0,00
Total 5.434,50 5. 208,00
Passive
Fundadores/assodados/membros - Bm curso 0,00 0,04
Financiamentos obtides - Fundador/doador 0,00 0,00
Resultades disponivels 0,00 0,00
Dutros financiadores 0,e0 £,00
I Total 0,00 0,00
13.3 Cliomtes & Utentes
Para os periodos de 2017 e 2016 a rubwica “Clientes” encontra-se desagregada do seguinte for:
Descrigio | 2017 | 2016
Clientes e Utentes cfe
Clientes 0,00 1758, 00
Litentes G.523,19 4,954,068
Total 6.923,19 6.752,06
Nos periodas de 2017 e 2016 foram registadas as seguintes “Perdas por Imparidade”:
= Descrigio 2017 . 2016 |
Clientes 0,00 0,00
Utentes -1 888,00 =1 BEE, 00 |
Total -1 288,00 «1.EEE, (M)
13.4 Outras contas a receber
& rubrica "Outras contas a receber” tinha, em 31 de Derembro de 2017 e 2016,  seguinte decomposigio:
Descrigio 017 _ 2016 ]
Adizntamentss ac pessoal 0,00 0,00
Adiantamentes a Fornecedores de Investimentos 0,00 @,00
Devedares por acréscimos de rendirmentos 810948 720948
Qutras operagbes 0,00
Owtros Devedores 121 67 316,12
Perdas por imparidade .00 0,000
Total 8,231,116 T.525. 74
13.5 Diferimentos
Erm 31 de Dezembro de 2017 e 2016, a rubrica "Diferimentos” englobava os seguintes saldos:
= Descrigio | 2017 | 2016
Gastos a Reconhecer 3.142 4% 2.748,56
Total 3,142,409 2.249,56
Rendimentos a reconhacer 959,78 969,78
Total 969,78 969,78
MEC] - Miirlen Especializads para o Cidadda inclso 10
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Angen em 31 de Dapoarmbiro de 2007

!
Al

13.6 Caixa o Depdsilos Bancarios

A rubrica de "Caixa ¢ Depdsitos Bancirios™, a 31 de Dezambro de 2017 & 2016, encontrava-se com 0% seguintes

saldo:
Descrighn 7 2016
Calka 14.047,75 9.4153 46
| Depdsitos & orden 111.684,39 G2.204.52
Dlepdsitas a prao 00000, 00 130,000,050
Cutros
Total | 225.732,14 201.657,98 |
13.7 Fundos Patrimoniais
Mos “Fundos Patrimondals” ocorreram a5 seguintes variagies:
nesgglcan saldo Inicial Aumentos Biminuiglies | Saldo Final
Fundos . 4.064,44 0,00 0,00 4.064,44
Excedentes técnicos 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 oo 0,00 000
Fesultados tmmtadui_ . 125 204,55 A7 600,43 0,00 172,804,098
Excedentes de revalorizagio 0,00 0,00 (3,00
Qutras varlagies nos fundos patrimoniais | 1.558,956,04 37.779,19| 5275381 1.543.981,42
Total | 1.688.225.03 B5.379,62 52,753,681 1.720.850,84
13.8 Fornecedores
0 saldo da rubrica de “Fornecedores” & discriminado da seguinte forma:
Descrigio 017 2016 L
Fornecedores ofc 12,202 49 17.900,74
- Total - 12.292,49 17.904,74
13.9 Estado e Outros Entes Pdblicos
A rubrica de "Ectado e outros Entes POblicos™ estd dividida da seguinte forma;
Descricio | 2017 2016
A i
[ 0.00 0,00
(IVA) 4,501,956 4.796,15
Dutros Imposhos e Taxas 0,00
Total 4.501 96 4.796.15
Passlvo
(IRC) 0,00
imposta sobre o Valor Acrescentado H'n".i-.l _E.EEIT:",E? 43,24
{IRS) 2.509,00 2 848,00
Smpuranga Social 11.833,71 11.708 38
Funto eompensacao 192,75 146,96
Total 18.633,02 14,747 46
MEC] - Miclen Espacializads para o Cidaddo inchuso i1
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Anexo em 31 de Deembro de 2017 }

13.10  Owtras Conias a Pagar )w
A rubrica “Dutras contas a pagar” desdobra-te da seguinte forma: 'A&’
Dreserigio 2017 B 2016
piio Corrente Correnta Mio Corrente Corrento 5
Pessoal . A 1.13228 -
Remuneraciies a pagar 0,00 1.091,30 0,00 4,27
Caighes (00 000 0,00 0,00
 Dutras pp_emgﬁes{ﬂut. devedores ) 23 0,00 40,98 2,00 0,00
| Perdas por imparidade acurmuladas 0,00 0,00 0,00 0,00
Fornecedores de Investimantos 0,00 19.453,46 0,00 19.453,46
Credores por acréscimo de gastos 0,00 82.018,42 0,00 BL.501,02
Chatros credores 0, e 167 42 0,00 TH0,12
Total 0,00 102.772,58 0,00 101.748.87
13,11 Subsidios, doagdes e legados & exploragso
A Entidade reconhecey, nes perlodos de 2017 @ 2016, os seguintes subsidio, doagies, herancas & legados:
) Descrigio 2017 : 2016
Subsfdios do Estado @ outros entes puldicos bb3.156,28 | -~ 682 468,69
Subsfdins de outras entidades N
Coatbes e herancas 31.528,68 | 33.712.89 |
Legados _ 0,00 000
Total GI4.6E4,H6 |  Tik.181,58

s "Subsidios e Apoios do Governo™ estdo divulgados de forma mals exaustiva na Mota 10,

13.12 Fornecimentos e servigos externos

A reparticio dos “Femedmentos e serviges externos” nes periodos findos em 31 da Dezembro de 2017 e de 2016,

foi a seguinte:

Descrigho oz 2016
Subconiratos 48.390,53 0,00
Servicas pspircinlizados 36.765,23 |- 2REOZ A5
| Materiais 7.167.25 b.946,93
Energia @ fluidos 38.588,02 365.295,00
Deslocaches, estadas @ transportes 1.333,48 |- 3.774,73
servigos diversos 12.556,23 | 13.906,05
Total 145.830,73 91.725,16
13.13  Cutros rendlmentos & ganhos
A rubrica de “Outros rendimentos e ganhes” encontra-se dividida da seguinte forma:
Descrigio : 2017 2016 ]
| Rendimentos Suplementaras B.448,8G | 4.067,00
Descontes de pronto pagamento obtidos _
Chitras rendimentos & ganhos 64.910,88 GL 02540
L Total 73.359,74 [ 59.092,40 |
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Anexn em 31 de Dezembro de 2047

13.14  Outros gastes & perdas

A rubrica de "Outros gastos ¢ perdas” encontria-se dividida da seguinte farma:;

Descrigio 2017 1 e
| lImpostos & tanas o,00 507,76
Descontos de pronto pagamento concedidos 0,00 (0,00
Dividas incobraveis 155,00 |- 0,00
Perdas am inmentirios ) 0,00 | 0,00
Gastos @ perdas sm subsididrias, associadas @ empreendimenios 0,00 0,00
conjuntos
Gastos e perdas nos restantes ativos financelros _ 03,00 0,00 |
Gastos -E.perdmin'-'%ﬂn_ﬁentns- rao financeiros _bog 0.0
Outros Gastos e Perdas [68) 13 621,01 o 12 (120,54
Total 12.776,01 | 12.528.30

13,15 Reswultados Financeiros
Nes periodos de 2017 e 2016 foram reconhecidos o seguintes gastos e rendimentas relacionados com juros e

similares.
Descrigio | 2017 | 2016
Juros e gastos similares suportadas
~ Juros suportades 0,00 0,00
Diferengas de cambio desfavorivels 0,00 0,00
Orustros Fastos e perdis de financiamente 1,00 0,00
Total | 0,00 0,00
Juros e rendimentos similares obtidos
Turos abtidos o06,67 1.570,33
Dividendos obtidos 0,00 0,00
Qutras Rendimentos similzras 0,00 .00 |
Total 0,00 0,00
Resultados Financeiros 996,67 | 1.570,33

13.16  Acontecimentos apds data de Balango

Wio sio conhedidos i data quaisquer eventos subsequentes, com impacts signilicative nas Demonstracies Flnar-
ceiras de 31 de Derembro de 2017,

Apds o encerramento do periodo, e até & elaboragio do presente anexo, ndo Se registaram outros factos susceti-

weis de modificar a siteagio relevada nas contas,
As demonstracies financeiras para o perioda findo em 31 de Dezembro de 2017 foram aprovadas pela Direcio da

IrstituicBo, em 21 de Margo de 2018,
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peRd o ClladBo Irkiisn

RELATORIO E PARECER DO CONSELHO FISCAL
1 - Nos termos das disposigoes estatutdrias, cumpre ao Conselho Fiscal elaborar

relatério e emitir parecer sobre os documentos de prestacio de contas da

Direccio na NECI - Nicleo especializado para o Cidadio Incluso, o que faz

referente ao exercicio de 2017, e oo
2 = Durante o exercicio o Conselho Fiscal acompanhou com regularidade, os
trabalhos da Direcgio, com presenca nas respectivas reunides, tomando

conhecimento atempaco da evolugdo da Instituicio, bem como da regularidade

comtabilistica, elaborada dentro das normas respectivas,
3 - No encerramento do exercicio de 2017, foram analisados os documentos de
prestacio de contas, nomeadamente, Relatorio de Gestao e de Actividades,
demonstragio de Resultados por natureza, Fluxos de Caixa ¢ Anexo ao Balango
¢ Demonstracio de Resultados, verificando-se o resultado positivo de €
48.982,29 (quarenta e oito mil novecentos e oitenta e dois euros e vinte € nove
céntimos) e um total de Balango de € 1.911.593,23 {um milhio novecentos e onze
mil quinhentos e noventa e trés euros e vinte e (rés cénlimos). <

4 - Mestes termos, o Conselho Fiscal & de parecer que a Assembleia Geral
aprove as contas referente ao exercicio de 2017, apresentadas pela Direccao. —
5 - Finalmente, o Conselho Fiscal refere a disponibilidade sempre demonstrada
pela Direcciio @ o empenho e competéncia demonstrada pelo Pessoal da
Instituigio na prossecugdo dos respetivos objectivos. " — e =
Lagos, 21 de Marco de 2018
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